Bank Spoldzielczy
w Zawadzkiem

KLAUZULA INFORMACYJNA BANKU SPOtDZIELCZEGO W ZAWADZKIEM
KANDYDACI NA PRACOWNIKOW BANKU SPOtDZIELCZEGO W ZAWADZKIEM

Kto jest administratorem moich
danych osobowych?

Czy Administrator wyznaczyt I0D?

W jakim celu i na jakiej podstawie
przetwarzane sg moje dane
osobowe?

Jak dtugo moje dane bedg
przetwarzane?

Czy moje dane osobowe beda
przekazywane podmiotom
trzecim?

Czy moje dane osobowe beda
przetwarzane poza EOG?

Czy moje dane osobowe beda
wykorzystywane do profilowania?
Jakie prawa mi przystugujg w
zwigzku z przetwarzaniem moich
danych osobowych?

Czy przystuguje mi prawo skargi
do Prezesa UODO?

Na jakich zasadach nastepuje
przekazanie moich danych
osobowych?

Administratorem Pana/i danych osobowych jest BANK SPOtDZIELCZY W ZAWADZKIEM, ul. Opolska 38,
47-120 Zawadzkie, wpisany do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000161455, posiadajgcy numer
REGON: 000504829 oraz NIP: 7560005315 (zwany dalej réwniez ,Administratorem”, ,Bankiem” lub
»Bankiem Spétdzielczym”).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé w
sprawach ochrony swoich danych osobowych pod adresem e-mail: iod @bs-zawadzkie.pl, lub pisemnie na
adres siedziby Banku Spoétdzielczego wskazany powyze;j.

Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg przez Bank w oparciu o nastepujgce podstawy prawne:

- dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (zwfaszcza wynikajacym z art.
22(1) Kodeksu Pracy) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO);

- w odniesieniu do okreslonych stanowisk dane osobowe dot. niekaralnosci przetwarzane sg celem
realizacji ustawowych uprawnien Banku Spétdzielczego wynikajgcych z Ustawy z dnia 12 kwietnia
2018 r. o zasadach pozyskiwania informacji o niekaralnosci oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie i
0s0b zatrudnionych w podmiotach sektora finansowego (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO);

- Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);

- W ograniczonym zakresie Bank Spoétdzielczy przetwarza¢ moze dane w oparciu o jego prawnie
uzasadnione interesy wyrazajgce sie w szczegdélnosci w udokumentowaniu prawidtowego
przebiegu procesu rekrutacyjnego, celem obrony przed roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO);

- jezeli wyrazg Panstwo na to odrebng zgode - Paristwa dane osobowe przetwarzane beda przez
Bank Spotdzielczy, takze w kolejnych procesach rekrutacyjnych. Takze te zgode wycofaé moga
Panstwo w kazdym czasie (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg przez czas prowadzonego postepowania rekrutacyjnego oraz
przez okres 3-miesiecy po dniu jego zakoriczenia. W sytuacji, w ktoérej wyrazili Panstwo zgode na
przetwarzanie Panstwa danych osobowych takze w przysztych procesach rekrutacyjnych — do
przetwarzania danych osobowych dochodzi¢ moze przez okres 2 lat liczonych od 1 stycznia kolejnego roku
po dniu wyrazenia takiej zgody.

W sytuacji i w zakresie w jakim Panstwa dane osobowe przetwarzane sg na podstawie zgody — jej
wycofanie skutkowac bedzie zaprzestaniem przetwarzania przez Bank Spétdzielczy danych osobowych.
Pana/i dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom i organom, ktérym Bank Spétdzielczy
zobowigzany lub upowazniony jest udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych
przepisdow prawa.

Ponadto, Pana/i dane mogg by¢ przekazywane innym podmiotom, ktére przetwarzajg dane w imieniu
Banku Spotdzielczego, ktérym Administrator moze zleci¢ wykonywanie pewnych czynnosci w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych. Kazdorazowo odbywac sie to bedzie na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Bank Spétdzielczy nie planuje przetwarzaé Pana/i danych osobowych poza Europejskim Obszarem
Gospodarczym.

Pana/Pani dane osobowe pozyskane przez Administratora nie bedg wykorzystywane do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, jak tez nie bedg wykorzystywane do profilowania

W zwigzku z przetwarzaniem Pana/i danych osobowych przez Bank Spétdzielczy, przystuguja Panu/i
nastepujace prawa: prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; prawo sprostowania
(poprawiania) swoich danych osobowych; prawo ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo
usuniecia danych osobowych.

Jak wskazano réwniez powyzej — w kazdym czasie wycofa¢ mogg Parstwo zgode na przetwarzanie danych
osobowych, co nie bedzie miato jednak wptywu na dotychczasowe przetwarzanie danych osobowych
przez Bank Spoétdzielczy.

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy o ochronie danych osobowych.

Przekazanie Bankowi danych osobowych jest dobrowolne, przy czym odmowa przekazania danych
osobowych wskazanych w art. 22(1) ustawy Kodeks Pracy, oraz w przypadku okreslonych stanowisk —
danych dotyczacych niekaralnosci kandydatéw do pracy - uniemozliwi¢ moze wziecie udziatu w
postepowaniu rekrutacyjnym lub w przypadku danych osobowych stuzacych do kontaktu -—
skontaktowanie sie z Panem/Panig w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym.



